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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

  ساعتان المعتمدة:الساعات . 1

 المقررنوع . 2

   أخرى √ متطلب قسم   ليةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

    اختياري √  إجباري ب.

  يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 ) المستوى الثالث (

 

 وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 لا يوجد

 

 وجدت( )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 لا يوجد

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 30 المحاضرات التقليدية 1

 - - التعليم المدمج  2

 - - التعليم الإلكتروني  3

 - - التعليم عن بعد  4

 - -  أخرى  
 

 مستوى الفصل الدراسي( )على الاتصال ساعات. 7

 التعلمساعات  النشاط م

 ساعات 6 ساعات الاستذكار 1
 ساعات 7 الواجبات 2
 ساعات 4 المكتبة 3
 ساعات 8 المشاريع /إعداد البحوث 4
 ساعات 5 أخرى )تذكر( 5

 ساعة30 الإجمالي 
 

 التعليمية:المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر:العام لوصف ال. 1

المملكة وتحويلها الى موارد اقتصادية  والمساعدة فييهدف المقرر الى التعريف بأهمية الموارد الطبيعة والبشرية 

 .المملكةوالتي من شأنها أن تساعد في تطوير الحركة السياحية في 

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

التعرف على الموارد الطبيعية والبشرية في المملكة )أصل المورد، العمر الزمني للمورد، أماكن تواجد 
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 .المورد, طبيعة المورد(

 للمقرر:مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

التعلم مخرج 

  للبرنامجالمرتبط 

  المعرفة والفهم 1

    .خصائص السياحة السعودية يبين 1.1

  .الموارد السياحية الطبيعية والبشرية والمساعدة في المملكة العربية السعودية يوضح 1.2

  السعودية.أنماط وأنواع الحركة السياحية  ذكري 1.3

  .النظريات والفرضيات السياحيةيشرح  1.4

  .الجلسات الدراسية التركيزية والمتعلقة بالمنهج الأكاديمي ناقشي 1.5

  المهارات 2

  عن غيرها. وسائل السلامة في المنشأة الفندقيةيميز  2.1

   .من قبل المنشآت ةالخطة الأمنية الموضوعلمعرفة يوظف النظريات المتنوعة  2.2

  .الأنظمة والمعدات الأمنية في المنشأة الفندقيةيقارن بين  2.3

  .في الفنادقعمليات الإجلاء المختلفة  عرفةلم يوظف وسائل التقنية الحديثة 2.4

م 2.5 ِّ
   .حل المشاكل والمصاعب في النطاق السياحيل طخطال يُصم 

  القيم 3

 ويظهرر اللزرما  الفندقيأةالإجراءات المتبعة من قبل رجال الامن في المنشأأة يتحمل مسؤولية  3.1

 والقدرة على التكيف مع المتغيرات.

 

ويلزم  بأخلاقيات المهنة بكل ما  المنشأة الفندقيةإدارة موظفين الأمن في  يحاور بموضوعية 3.2

 .والفعاليات بالقطاع السياحي والفندقييتصل 

 

ويتقبأل النقأد البنأاء،  تأدريب مأوظفين الأمأن فأي المنشأأة الفندقيأةعمل بروح الفريق أثناء ي 3.3

 .ويحترم آراء الآخرين

 

3...   
 

  المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 5 الموارد الطبيعية )تعريفها, أنواعها وأهميتها( 1

 5 الموارد البشرية والمساعدة في المملكة )تعريفها ,أنواعها وأهميتها( 2

 6 التعرف على خصائص السياحة السعودية 3

 8 التعرف على أنماط وأنواع الحركة السياحية السعودية 4

 6 السعوديةالتعرف على خصائص السياحة  5
 ساعة30 المجموع
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 والتقييم:التدريس  د.
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 مخرجات التعلم  رمزال
 استراتيجيات

 التدريس
 يميالتق طرق

 المعرفة والفهم 1.0

   .خصائص السياحة السعودية يبين 1.1

 المحاضرات

الحوار 

 والمناقشة

 

، الاختبارات الفصلية

 والشفهية.

1.2 

الموارد السياحية الطبيعية والبشرية  يوضح

 .والمساعدة في المملكة العربية السعودية

 المحاضرات

الحوار 

 والمناقشة

 .الاختبارات الفصلية

 والنهائية

1.3 

 المحاضرات السعودية.أنماط وأنواع الحركة السياحية  ذكري

الحوار 

 والمناقشة

، الاختبارات الفصلية

 والشفهية.

1.4 

 المحاضرات .النظريات والفرضيات السياحيةيشرح 

الحوار 

 والمناقشة

، الاختبارات الفصلية

 والشفهية.

1.5 

الجلسات الدراسية التركيزية والمتعلقة  ناقشي

 .بالمنهج الأكاديمي

الاختبارات 

 الفصلية.

العروض 

 التقديمية

 .الفصليةالاختبارات 

 والنهائية

 المهارات 2.0

2.1 
عأأأأأأأن  وسأأأأأأأائل السأأأأأأألامة فأأأأأأأي المنشأأأأأأأأة الفندقيأأأأأأأةيميأأأأأأأز 

 غيرها.

 التعلم التعاوني

 العصف الذهني

  بطاقة المتابعة

 عرض تقديمي

2.2 
الخطأأأأأأأة الأمنيأأأأأأأة لمعرفرررررررة يوظرررررررف النظريرررررررات المتنوعرررررررة 

  .من قبل المنشآت ةالموضوع

 العصف الذهني

 لعب الأدوار

 عرض تقديمي

 بطاقة المتابعة

2.3 
الأنظمأأأأأأة والمعأأأأأأدات الأمنيأأأأأأة فأأأأأأي المنشأأأأأأأة يقأأأأأأارن بأأأأأأين 

 .الفندقية
 حل المشكلات

 التكليفات

 البحوث والتقارير

2.4 
عمليأأأأأأات  عرفأأأأأةلم يوظأأأأأف وسأأأأأائل التقنيأأأأأة الحديثأأأأأة

 .الإجلاء المختلفة في الفنادق

التعلم التعاوني 

 حلقات النقاش

 بطاقة الملاحظة

 ملف الإنجاز

2.5 
م ِّ
حل المشاكل والمصاعب فأي النطأاق ل طخطال يُصم 

  .السياحي

 التعليم التعاوني

 حلقات النقاش

 عرض تقديمي

 بطاقة المتابعة
 القيم 3.0
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 مخرجات التعلم  رمزال
 استراتيجيات

 التدريس
 يميالتق طرق

3.1 

الإجراءات المتبعة من قبل رجال يتحمل مسؤولية 

والقدرة على  ويظهر اللزما  الفندقيةالامن في المنشأة 

 التكيف مع المتغيرات.

الملاحظة من قبل المشرف  العملإدارة فريق 

 على التدريب الميداني

3.2 

إدارة موظفين الأمن في المنشأة  يحاور بموضوعية

ويلزم  بأخلاقيات المهنة بكل ما يتصل  الفندقية

 .والفعاليات بالقطاع السياحي والفندقي

 العمل الجماعي

 التعليم التعاوني
 تقييم الأقران

 .تقييم ذاتي

3.3 

تدريب موظفين الأمن في عمل بروح الفريق أثناء ي

ويتقبل النقد البناء، ويحترم آراء  المنشأة الفندقية

 .الآخرين

 المتابعة مجموعات العمل

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

درجة  إجماليمن 

 يميالتق

 %15 والرابع الثاني المملكة العربية السعوديةكتاب الموارد السياحية في  1

 %5 الثاني والرابع ملخصات أكاديمية مأخوذة من المواقع العالمية الأكاديمية 2

 %5 الثاني والرابع دراسات للحالات الأكاديمية والمتعلقة بالمنهج 3

 %10 الثاني والرابع واجبات منزلية 4

 %40 الثاني والرابع اختبارات 5

 %10 الثاني والرابع مناقشات أكاديمية داخل المحاضرة 6

 %15 الثاني والرابع متابعة وتقييم الطلاب بشكل دوري 7

 %100  المجموع 
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقديميعرض  شفهي، ،تحريري اختبار)يم يالتق أنشطة

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

 الخاص لكل طالبللاستشارات والإرشاد الأكاديمي والهيئة التعليمية أعضاء هيئة التدريس ترتيبات إتاحة 

 ر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  اقدمذكر مع )

 .ساعات مكتبية فعالة -

  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . 1

 الرئيس للمقرر المرجع 
د. والخصأأأائص  عالسأأأعوديةل التوزيأأأكتأأأاب المأأأوارد السأأأياحية فأأأي المملكأأأة العربيأأأة 

 الفقير ربد

 ملخصات عضو هيئة التدريس المساندةالمراجع 
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 .مصادر عالمية متعلقة بخطة المقرر  الإلكزرونيةالمصادر 

 لا يوجد   ى أخر 

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق

الدراسية، المختبرات، قاعات  القاعات)

 ... إلخ( ، قاعات المحاكاةالعرض

 قاعة افتراضية -قاعة دراسية

 التجهيزات التقنية

)جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، 

 البرمجيات(

 البياناتجهاز عرض 

 لطبيعة التخصص()أخرى تجهيزات 
ً
 لا يوجد تبعا

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 فاعلية التدريس
 عضو هيئة التدريس 

 لجنة تنسيق المقررات

أسأأأئلة الاسأأأتبيان الموجهأأأة للطأأألاب 

مأأأأأأأأأأأأأأأأأأن خأأأأأأأأأأأأأأأأأألال موقأأأأأأأأأأأأأأأأأأع الجامعأأأأأأأأأأأأأأأأأأة 

 .الإلكتروني

 استطلاع  لجنة الجودة  فاعلية طرق التقييم

مخرجأأأأأأأات الأأأأأأأتعلم مأأأأأأأدى تحصأأأأأأأيل 

 للمقرر 

 التأأأأأأأأدريس،أعضأأأأأأأأاء هيئأأأأأأأأة  الطلبأأأأأأأأة،

 البرنامجقيادات 

 أ الاختبارات الشهرية.1

 أ الأسئلة الشفوية. 2

 أ التقويم المستمر. 3

أالقيام بواجبأأأأأأأأأأأأات إضأأأأأأأأأأأأأافية أو  4

 أساسية.

   

 إلخ(مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس )مثل.مجالات التقويم 

 تحديدها( تمي) أخرى ،يرظالمراجع الن البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق
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 . اعتماد التوصيف ح

 


